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养和签署《节能约章 2026》及《4T约章》 

建构低碳可持续医疗环境 

 

（2026年 9月 2日－香港）养和医疗集团（养和）为实践对可持续发展的长期责任，早前签署由香

港特别行政区政府环境及生态局与机电工程署推行的《节能约章 2026》及《4T约章》，并已获颁证

书，承诺以实际行动响应节能减碳。养和将环保理念全面融入医院的日常营运与管理，从管控能源

消耗、推动绿色采购等，多管齐下落实具体措施，建设低碳医疗环境。 

 

透过参与《节能约章》，养和承诺在盛夏期间将室内冷气维持在摄氏 24 至 26 度；关掉不需要使用

的电灯、冷气、电脑和电器，以及优先选购具能源效益的产品及系统。养和亦透过参与《4T 约章》，

订立明确节能目标（Target）和时间表（Timeline），目标于 2030 年前减少 5%的能源消耗。此外，

亦增加能源数据透明度（Transparency）和鼓励员工积极参与（Together），加强节能成效。 

 

养和医疗集团首席医疗总监、养和医院副院长陈焕堂医生表示：「是次约章签署，深化养和对环境

可持续发展及绿色医疗的承诺。环境与健康休戚与共，因此养和不止着眼于节能减排，更是对全院

日常进行环保变革，鼓励员工与社区一同持续进行深度的绿色转型，建构一个更低碳的可持续医疗

环境，为环境保护贡献力量。」 

 

为确保有效落实环保策略，养和已成立「环境工作小组」，旨在建立可持续的绿色机构文化，透过

跨部门协作将环保纳入管理决策，制定并执行相关行动计划。除节能减碳外，具体措施涵盖废物管

理、减纸、减塑、参与「惜食约章」及「咪嘥嘢食店」，以及推行厨余收集等。养和鼓励各部门员

工在日常工作中共同实践各项绿色措施，并利用员工通讯、员工会议及内联网等不同渠道加强宣传。

签署约章后，环境工作小组积极跟进各项承诺的落实情况，例如审核各部门的温度数据及能源使用，

以便定期监察及持续改善，全面实践绿色医疗的长远愿景。 

 
 

–完– 

 

如有查询，请联络： 

养和医疗集团传讯部 

 

郭瑞仪 电话：2917 5838  

陳凱怡 电话：2917 5835 

黃佩婷            电话：2917 5837 

 

电邮：media@cad.hksh.com 
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关于养和医疗集团 

 

养和医疗集团于 2017 年 9 月正式启动，旗下成员分别有养和医院、养和医健、养和东区医疗中心、

养和癌症中心及养和创新及专业培训学院。养和医疗集团以全方位策略，透过优质临床医疗服务、

医学教育和科研，以及公众健康教育，推动公共衞生及医学发展，致力为患者提供全人关顾的优质

医疗及护理服务。 

 

养和医院是养和医疗集团之重要成员，成立于 1922 年，为香港主要私营医院之一，以「优质服

务‧卓越护理」为宗旨，致力服务大众，并积极推动医学教育和研究。 

 

关于养和医疗集团，请浏览 www.hksh.com 。 

 

 

图片说明： 

 
 

1. 养和医疗集团首席医疗总监、养和医院副院长陈焕堂医生表示，养和不止着眼于节能减排，

更是对全院日常进行环保变革，鼓励员工与社区一同持续进行深度的绿色转型，建构一个更低

碳的可持续医疗环境，为环境保护贡献力量。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 养和医疗集团环境工作小组成员、医疗工程部及维修部代表出席《节能约章 2026》及《4T约

章》启动仪式。 

http://www.hksh.com/

